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DECRETO N°15  prot.3852/C43 Ricadi 25/09/2017

Oggetto: Determina a contrarre per 1’affidamento dell’incarico di prestazione d'opera professionale
di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione. Anno scolastico 2017/2018

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e SS.mm.ii.;

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visto il D. Lgs. n.81/2008, in particolare gliartt. 17, 31, 32, 33;

Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, artt. 31 e 33, contenenti norme relative
alla capacita negoziale del Dirigente scolastico ed alle funzioni e poteri dello stesso
nell’attivita negoziale, nonché Iart. 40 relativo a contratti per prestazioni d'opera intellettuali
con esperti per particolari attivita e insegnamenti;

Visto il vigente Regolamento d’Istituto, che disciplina I’Assegnazione di incarichi di
collaborazione , ai sensi dell'art. 40 del decreto n. 44/2001;

Viste le delibere del Consiglio d’Istituto “Criteri e limiti per lo svolgimento, da parte del Dirigente
Scolastico, dell’attivita negoziale” e “Criteri di scelta per I’individuazione delle risorse
umane” ;

Visto il Programma Annuale 2017 approvato dal Consiglio d’Istituto;

Considerata la necessita di indire la procedura pubblica per individuare n. 1 unita di personale
interno all’Istituzione scolastica in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 32, comma 8,
lettera b) del D.Lgs. 81/2008, al quale conferire I’incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione dell’Istituto;

Considerata I'indagine di mercato effettuata analizzando gli avvisi pubblici emanati da
molteplici Istituti Comprensivi Statali per la selezione del RSPP e calcolando una media
ponderata dei compensi stabiliti;

DETERMINA

1. La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. Individuare come acquisibile in economia I’incarico di prestazione d'opera professionale di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’Istituto per ’anno scolastico 2017-18

3. Di impegnare la cifra lorda omnicomprensiva di Euro 1.500 (millecinquecento) per il compenso
del RSPP

4.Procedere all’affidamento del suddetto incarico mediante comparazione dei curricoli, previa
emanazione di avviso pubblico, pubblicato sul sito dell’Istituto per almeno 7 giorni;

S. Approvare lo schema di Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di prestazione
occasionale d'opera professionale per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
dell'Istituto per I’a.s. 2017/17, allegato al presente provvedimento;

6. Dare atto che la selezione e valutazione delle domande sara effettuata dal RUP sulla base dei
criteri stabiliti nell’ Avviso predetto;

7. Pubblicare copia della presente determinazione all’ atb dell’Istituto Scolastico;
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